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40 JÓVENES UNIVERSITARIOS ONUBENSES ESTÁN ACCEDIENDO A 

UNA ESPECIALIZACIÓN LABORAL A TRAVÉS DEL PROYECTO EMPLEA 
 

El Ayuntamiento, a través de ‘Huelva Impulsa’, ha promovido los cursos de 
‘Mediación Intercultural’ y ‘Mediación y Prevención en Violencia Juvenil’  

 

                  Esta semana han comenzado a impartirse en la Universidad de 
Huelva los cursos de ‘Mediación Intercultural’ y ‘Mediación y Prevención en 
Violencia Juvenil’ donde van a formarse un total de 40 desempleados 
onubenses con el objetivo de que puedan conseguir una especialización 
que les facilite el acceso al empleo. Estos cursos forman parte del Proyecto 
Emplea, que promueve el Ayuntamiento de Huelva, mediante ‘Huelva 
Impulsa’, y que está financiado por el Fondo Social Europeo a través del 
Ministerio de Administraciones Públicas. 

                  Los alumnos de estos cursos tienen un nivel de estudios 
universitarios y esta iniciativa les va a permitir contar  con un total de 140 
horas de formación, donde también se incluyen talleres de orientación 
laboral y gestión empresarial, así como de Fomento de Igualdad de 
Oportunidades y de Fomento de la no discriminación y lucha contra la 
exclusión social. Además, hay que destacar que una vez concluida esta 
etapa los participantes realizarán prácticas becadas en empresas o 
instituciones desde febrero hasta junio de 2009. 

                  En este sentido, el Concejal de Economía, Empleo, Comercio y 
Desarrollo Sostenible, Juan Carlos Adame, ha indicado que “Estos cursos 
son gratuitos y suponen gran oportunidad para jóvenes onubenses con 
estudios dentro de la rama social pero que carecen de la especialización 
necesaria para destacar dentro del mundo laboral y acceder a un primer 
empleo”.  De esta forma, se les va a dotar de una cualificación profesional 
que suponen nuevos yacimientos de empleo y que la sociedad actual está 
demandando personal.  

                  Para ‘Huelva Impulsa’, la aprobación y puesta en marcha de los 
distintos cursos del proyecto Emplea está siendo muy positivo porque los 
alumnos obtienen una oportunidad de práctica profesional acompañada de 
formación específica adecuada. Además, los beneficiarios de esta iniciativa 
son demandantes de empleo con especiales dificultades para su inserción 
en el mercado de trabajo, como son entre otras, personas jóvenes menores 
de 30 años, las personas mayores de 45 años y parados de larga duración, 
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que van a contar mediante este proyecto con Itinerarios integrados de 
inserción sociolaboral.  

                Hay que señalar que junto con estos cursos de ‘Mediación 
Intercultural’ y ‘Mediación y Prevención en Violencia Juvenil’, dentro de las 
acciones de inserción del proyecto Emplea, se incluyen en el periodo 2008-
2009 los cursos de Ayuda a Domicilio, Limpieza de Inmuebles y Pintura de 
Edificios, lo que supone un total de 80 desempleados que van a poder 
formarse para conseguir un empleo. 

                A través de ‘Emplea’ se van a fomentar empleos que están 
relacionados con la atención a personas con especiales necesidades, como 
son niños y niñas, jóvenes, inmigrantes, minorías étnicas y personas 
dependientes, impulsando prioritariamente el acercamiento de las mujeres 
al mercado laboral. Por otra parte, se impulsarán servicios que persiguen la 
inclusión social de personas que se encuentran en situaciones de riesgo de 
exclusión, como son familias onubenses que vienen siendo atendidas por 
los servicios sociales y jóvenes que han salido del sistema educativo.  

 

Huelva, 23 de noviembre de 2008 

 
 


