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25 ONUBENSES HAN CULMINADO HOY EL TALLER DE EMPLEO 

CALÍVIDA, ALCANZANDO EL 49% DE INSERCIÓN LABORAL 
 

Los participantes, mayoritariamente mujeres paradas de larga 
duración, se han formado como pintores y en Ayuda a Domicilio 

 
 

                   El alcalde de Huelva, Pedro Rodríguez, junto con el 
concejal de Empleo del Ayuntamiento de Huelva, Juan Carlos 
Adame y la delegada de Empleo de la Junta de Andalucía, María 
José García Prat, han entregado esta mañana los diplomas a los 25 
desempleados onubenses que han estado participando durante un 
año en el Taller de Empleo Calívida, que se ha clausurado hoy. 
 
                      El Centro Social Marismas del Odiel ha acogido este 
acto que marca el fin de este programa de formación y empleo, que 
ha finalizado con el objetivo cumplido de mejorar la empleabilidad 
de parados onubenses mayores de 25 años y en su mayoría 
mujeres. ‘Calívida’ ha estado promovido por el Ayuntamiento de 
Huelva, a través de Huelva Impulsa, y ha contado con la 
colaboración de la Junta de Andalucía y el Fondo Social Europeo.  
 
                     El acalde ha destacado que “A pesar del periodo de 
crisis que estamos atravesando, el 49% de los alumnos ya se han 
insertado laboralmente y por ello muchos de ellos han tenido 
incluso que abandonar este Taller de Empleo antes de su 
finalización”. Un porcentaje importante  que se espera que vaya en 
aumento en los próximos meses, ya que se están estableciendo los 
contactos empresariales para lograr este objetivo. 
 
                    En este sentido, el responsable municipal de Empleo 
ha recordado que “Calívida ha permitido que a lo largo de 2008 un 
total de 25 parados onubenses de larga duración hayan aprendido 
un oficio como pintores y como auxiliares de ayuda a domicilio y, 
por otra parte, se hayan llevado a cabo numerosas mejoras en 
centros, plazas, calles y mobiliario urbano de nuestra ciudad, así 
como el haber podido atender a muchas personas que precisaban 
de un cuidador”.  
 
                    Desde el principio ‘Calívida’ ha pretendido dar 
respuesta al concepto ‘calidad de vida’ que impulsaba este 
proyecto, ya que para el Ayuntamiento el fin primordial ha sido 
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mejorar las posibilidades de acceso al empleo de sus participantes, 
dando formación competitiva y facilitando un amplio periodo de 
prácticas remuneradas en sectores profesionales en los que cada 
vez más la sociedad demanda personal más cualificado. 
 
                Gracias a este Taller también se han adecuado y pintado 
a lo largo de este año un total de ocho edificios municipales, como 
el Centro Social de El Torrejón, el Parque Municipal de Bomberos,  
la Casa de la Juventud, el Centro de Inserción Sociolaboral Los 
Rosales, el Centro Social Marismas del Odiel, el Centro Cristina 
Pinedo, el Centro de Los Desniveles y la Casa Colón. Asimismo, se 
han pintado las plazas de Miguel Raya, Andalucía, distintas calles 
de La Orden y más de 300 maceteros que hay distribuidos por las 
calles del centro de la capital, así como las rejas del Parque Doce 
de Octubre y los 25 bancos que hay en el su interior. Además, los 
alumnos se han encargado de los trabajos de pintura y 
recuperación del vallado metálico y zócalo del exterior del Centro 
Publico El Principito de Marismas del Odiel y de las rejas de la 
fachada del cementerio municipal. 

 
                     Por su parte, los alumnos de ‘Ayuda a Domicilio’ han 
podido realizar prácticas a través de la empresa ServiSAR, 
concesionaria del Servicio de Ayuda a Domicilio Municipal y en la 
Residencia de Mayores Santa Teresa Jornet, atendiendo a 
ancianos en las tareas diarias de aseo, movilidad, así como en 
vestirles y darles de comer.  

 
                     Los aspectos que han sido más valorados por los 
alumnos de este Taller de Empleo han sido el haberse estado 
beneficiando de un salario durante todos meses del proyecto, la 
oportunidad de aprender un oficio realizando numerosas prácticas y 
trabajando en equipo, así como el haber recibido la formación 
necesaria para obtener el  título de Graduado en Educación 
Secundaria y formación complementaria en informática y 
prevención de riesgos laborales. 

 
                    Hay que destacar que este Taller ha ofrecido a sus 
alumnos una alta especialización, que les permita competir con 
éxito en el mercado laboral, habiendo realizado los monográficos 
de Estuco, Alta Decoración,  así como de Perlita y Escayola. 

 
                    De esta forma, hoy ha culminado un proyecto donde 
los alumnos se han estado formando y trabajando en las 
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especialidades de auxiliar de ayuda a domicilio y pintura de 
edificios respectivamente con un doble objetivo: La cualificación 
para la inserción laboral y la mejora de la “calidad de vida” de estos 
onubenses. Todo ello con el acompañamiento y seguimiento  de un 
equipo técnico y directivo.  
 

 
 

Huelva, 8 de enero de 2008 
 

 
 

 
 


