Ayuntamiento NOTA DE PRENSA

de Huelva

Gabinete de Prensa

HUELVA PARTICIPA CON 19 CIUDADES EN LA RED RETOS PARA
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE

El objetivo del Ayuntamiento es fomentar la innovacion y la
competitividad, conjugando el equilibrio econdmico, social y ambiental

El Ayuntamiento de Huelva, a través de Huelva Impulsa, esta
participando en la Red de Territorios Socialmente Responsables, Retos,
junto con 19 administraciones locales y regionales que integran esta
entidad a nivel nacional.

En este sentido, el concejal de Economia, Empleo, Comercio y
Desarrollo Sostenible, Juan Carlos Adame, ha destacado que “Creemos
gue para avanzar es esencial trabajar en red y el consistorio onubense lleva
mucho tiempo haciéndolo a través de numerosos proyectos, con el objetivo
de aumentar la calidad de vida de los ciudadanos a través de un enfoque
de gobierno participativo y una gestion prudente”.

Para Adame “Una ciudad es competitiva si su poblacion puede
disfrutar de manera sostenible de altos estandares de vida, si promueve la
innovacion y la cultura emprendedora”. Por ello, a través de Retos “En
Huelva Impulsa estamos promoviendo buenas practicas como el Plan de
Calidad en el Empleo, estamos investigando y desarrollando nuevos
sistemas de generacion y distribucion energética, fomentando también el
uso racional y eficiente del consumo”.

De esta forma, la Red Retos esta coordinando a ayuntamientos y
entidades de distintas provincias y comunidades auténomas, con el fin
altimo de conseguir una mejor calidad de vida para los ciudadanos y
mejorar las posibilidades de acceso al empleo de los desempleados. De
esta forma, se han puesto en marcha distintas acciones que apuestan por
un modelo innovador de trabajo, cuya principal referencia es la participacion
e implicacién activa de todos los agentes sociales y econémicos.

En este marco, la Iniciativa Equal ha demostrado en Huelva la
eficacia del trabajo en red y ha brindado la oportunidad de descubrir nuevos
métodos de trabajo, dejando un importante legado de metodologias y
buenas practicas relacionadas con la integracion sociolaboral de colectivos
desfavorecidos, la responsabilidad social empresarial, las inclusion de
cladusulas sociales en la contratacion publica y, en definitiva, con el
desarrollo local sostenible.
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Por ello, el Ministerio de Trabajo e Inmigracion, motivado por los
resultados obtenidos, y partiendo de la inquietud de crear un nuevo marco
donde todos los niveles de la Administracion puedan seguir desarrollando y
compartiendo proyectos de responsabilidad social, ha impulsado Ila
creacion de una red estatal que esta avanzando para articular, integrar e
implementar distintas estrategias para el desarrollo de Territorios
Socialmente Responsables.

Esta red se constituyé en 2008 y entre los principales retos de
esta agrupacion de Territorios Socialmente Responsables esta el impulsar
un modelo de desarrollo social eficaz para los onubenses, llevar a cabo
campafnas de informacion y de sensibilizacion social, asi como continuar
con encuentros para compartir experiencias y definir modelos y posibles
estrategias, como se pone de manifiesto en la publicacion que se ha
editado.

Las entidades que colaboran junto con el Ayuntamiento de Huelva
en la Red Retos son el Ministerio de Trabajo e Inmigracion, los
ayuntamientos de Alcazar de San Juan, avilés, Benicarlo, Castellon,
Gandia, Gijon, Jaén, Rivas de Vaciamadrid, Sevilla, la ciudad autbnoma de
Ceuta, Consorcio Madrid Sur, Consorcio Pactem Nord para la creacion de
Empleo, las diputaciones de La Corufia,Barcelona, Granada, Malaga,
Berriztapen Equal Lamegi, Gobierno de Canarias, la Asociacion Equalbur
de Burgos, Celmigra EQUAL Analogias y la Fundacion Tenor de Valencia,
el Observatorio de la Responsabilidad Social Corporativa y la Federacion
Espafola de Municipios y Provincias.

Huelva, 4 de marzo de 2009.
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