
Plaza de la Constitución, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 16 ó 959 21 02 55. Fax: 959 21 01 54. email: gab-pren@ayuntamientohuelva.es 

 

 

     
 
20 DESEMPLEADOS PARTICIPAN EN EL CENTRO DE LOS ROSALES 

EN UN TALLER SOBRE AUTOEMPLEO DEL PROYECTO EMPLEA 
 

Los alumnos están recibiendo orientación e información sobre formas jurídicas, 
trámites e información útil para la creación de una empresa  

 
 

                 Un total de 20 desempleados están participando esta semana 
en el Taller de Autoempleo que ha puesto en marcha el Ayuntamiento de 
Huelva, a través de Huelva Impulsa, con el objetivo de orientar y dar 
información útil para la creación de una empresa a los alumnos que 
están formándose dentro del Proyecto Emplea en dos cursos de 
‘Limpieza de Inmuebles’ y ‘Pintura de Edificios’.  
 
                 En este sentido, el concejal de Economía, Empleo, Comercio 
y Desarrollo Sostenible, Juan Carlos Adame, ha destacado que “Gracias 
a Emplea hay actualmente cinco cursos en marcha, del que se 
benefician 80 parados, que están siguiendo los distintos itinerarios de 
inserción, donde se incluyen  estos talleres de orientación empresarial, 
en los que se explican las formas jurídicas, los trámites, los organismos 
a los que dirigirse, así como todos los conceptos relacionados con 
beneficios y pérdidas, ingresos y gastos”.  

 
                 El Centro de Inserción Sociolaboral Los Rosales está 
acogiendo durante tres sesiones este taller, donde también se han 
impartido anteriormente talleres de ‘Igualdad de Oportunidades’ 
destinados a sensibilizar tanto a hombres como a mujeres sobre 
cuestiones relacionadas con el género, abordando estereotipos, la 
publicidad y el lenguaje sexista, así como situaciones que pueden darse 
en un puesto de trabajo, como acoso y discriminación sexual. 
 
                 Para Adame, “Estos talleres son impartidos por técnicos de 
Huelva Impulsa y están resultando muy positivos para los alumnos, ya 
que están siendo muy participativos y forman parte de un proceso 
integral y personalizado, que complementan la formación específica que 
se está dando durante los últimos meses en los cursos de Mediación 
Intercultural, Mediación y Prevención en violencia juvenil, Ayuda a 
Domicilio, Limpieza y Pintura”. 

 
                 El responsable de Empleo también ha destacado que 
“Muchos de estos alumnos están ahora mismo inmersos en las practicas 
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que se están desarrollando en entidades, centros concertados y 
empresas del sector, por la que los participantes reciben una beca 
mensual gracias al proyecto Emplea”. Esto les está permitiendo no sólo 
cobrar un sueldo, algo mucho más valorado en este periodo de crisis, 
sino adquirir una experiencia profesional que puede llevarles a obtener a 
medio plazo un contrato de trabajo en éstas u otras empresas.  

 
                  Hay que destacar que este proyecto se va a desarrollar 
durante los próximos dos años, finalizando las primeras acciones 
formativas el próximo mes de  junio. El principal objetivo durante este 
tiempo va a ser lograr la inclusión social y laboral de personas que se 
encuentran en situación de riesgo de exclusión, entre las que se 
incluyen jóvenes menores de 25 años que han abandonado el sistema 
escolar, familias onubenses que vienen siendo atendidas por el área de  
Servicios Sociales y universitarios en paro.  
 
                 ‘Emplea-Estrategia para un Pacto Local por el Empleo’ cuenta 
con un presupuesto total de 803.535,76 €, fue aprobada por el Ministerio 
de Administraciones Públicas y está subvencionada por el Fondo Social 
Europeo. 
 
 
 
 

Huelva, 10 de marzo de 2009 
 
 
                    
 

 
 
 
 

 
 
 


