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EL PROYECTO EMPLEA FORMA A JOVENES PARADOS ONUBENSES
PARA QUE PUEDAN TRABAJAR COMO PINTORES

Se trata de menores de 25 afnos que en su mayoria provienen de una
situacion de fracaso escolar y buscan su primer empleo

El Centro Social Marismas del Odiel acoge una nueva iniciativa
formativa del Ayuntamiento de Huelva, que se desarrolla a través de
‘Huelva Impulsa’ y que va a estar destinada a la insercién laboral como
pintores de jovenes onubenses. Este curso se enmarca en el Proyecto
Emplea, que esta financiado por el Fondo Social Europeo a través del
Ministerio de Administraciones Publicas, y se impartira hasta abril de 2010.

En este sentido, el concejal de Economia, Empleo, Comercio y
Desarrollo Sostenible, Juan Carlos Adame, ha destacado que “el objetivo
de ‘Huelva Impulsa’ es que este curso suponga una oportunidad de
insercion a través de itinerarios integrales y personalizados, para que todos
salgan capacitados para trabajar como pintores de edificios”. Por ello, “aqui
van a aprender desde cOmo se hace un presupuesto, realizar
imprimaciones, distintas técnicas decorativas, hasta la correcta finalizacion
de un trabajo”.

En cuanto al perfil de las personas que participan en este curso,
hay que indicar que esté integrado por nueve hombres y una mujer, todos
ellos menores de 25 afios, con distintos niveles educativos pero
provenientes en su mayoria de una situacion de fracaso escolar. Dentro de
este grupo se encuentran dos inmigrantes, casos de jévenes que han
estado inmersos en el mundo de la droga y un joven discapacitado, ya que
a través de Emplea se pretende la integracion de personas que por
diversas circunstancias tienen mas dificultades para conseguir un puesto
de trabajo.

Por ello, para el monitor del curso, Juan Romero Lépez, “Durante
este primer mes estamos incidiendo mucho en el aprendizaje de las
habilidades para la convivencia, asi como en los valores de la constancia,
la responsabilidad y la puntualidad, ya que de nada sirve ser buen pintor si
no hay respeto en este sentido”.

Por otra parte, Romero ha destacado que “Vamos a ofrecerles una
formaciéon que se adapta al itinerario formativo y que les permita ser
competitivos en el mercado laboral, ya que aunque el sector de la
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construccién esté mal, a nivel personal todo el mundo tiene que pintar sus
casas Y la salida del autoempleo para la creacion de empresas puede ser
una alternativa interesante y que en este caso requiere muy poca
inversion”.

Hay que destacar que ademas del apartado tedrico, los alumnos
van a contar con un total de 395 horas destinadas a realizar trabajos de
pintura en distintos edificios y sedes municipales, asi como en mobiliario
urbano en los que la Delegacion de Infraestructuras del Ayuntamiento de
Huelva detecte que es necesario realizar mejoras. Ademas, durante este
periodo de practicas recibiran un salario mensual.

Huelva, 20 de octubre de 2009
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