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HUELVA IMPULSA GESTIONÓ 240 INICIATIVAS PARA LA CREACIÓN 
DE EMPRESAS EN 2009 

 
El servicio de Viveros de Empresas del Ayuntamiento de Huelva se 

encuentra en estos momentos al 100% de ocupación de sus instalaciones 
 
 
                   El servicio de asesoramiento a personas emprendedoras del  
Ayuntamiento de Huelva, a través de Huelva Impulsa, ha atendido en torno 
a 240 iniciativas de creación de empresas  a lo largo de 2009. Según 
estudios realizados por los técnicos del Patronato de Desarrollo Local, la 
tasa de creación de empresas por parte de estos emprendedores está en 
estos momentos en torno al 35%.  
 
                    Para estas empresas de nueva creación se han gestionado 
desde este organismo municipal ayudas directas que provienen de distintos 
fondos y administraciones para 20 empresas, contribuyendo a la creación 
de 47 puestos de trabajo indefinidos, además de presentación de 25 
proyectos al Servicio Andaluz de Empleo.  
 
                     En este sentido, el concejal de Economía, Empleo, Comercio y 
Desarrollo sostenible, Juan Carlos Adame, ha destacado que “Huelva 
Impulsa también gestiona un servicio de alojamiento empresarial gratuito 
durante un año, denominado ‘vivero de empresas y del que actualmente 
están beneficiándose 8 empresas, estando al 100% de su capacidad en el 
Centro de Inserción de Los Rosales”.  
 
                    Además, ante la difícil situación que atraviesan los 
empresarios, desde Huelva Impulsa se busca apoyo financiero para las 
personas emprendedoras en el inicio de sus negocios gestionando 
microcréditos de hasta 15.000 euros por proyecto, en el marco de un 
convenio con Microbank que entró en vigor el mes pasado”. 
 
               Por otra parte, a lo largo de 2009 se han captado recursos para la 
ciudad de Huelva a través de distintos proyectos y convocatorias, como 
Prevenlo que ha impulsado actuaciones específicas en materia de 
prevención de riesgos laborales a nivel local, con “un dinero que jamás 
habría llegado a invertirse en Huelva de no mediar la labor del Patronato”, 
ha declarado Adame. 
 
                 La creación del “Galardón Fénix a la calidad social de la 
empresa” también ha sido uno de los resultados obtenidos de la puesta en 
marcha y ejecución del proyecto “Servicio Integrado de Inserción Socio-
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laboral Huelva Equal” en el marco de la Iniciativa Comunitaria EQUAL y 
cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Un proyecto que ha perseguido 
la integración de personas con dificultades específicas en el mercado 
laboral, mediante actuaciones de orientación, intervención, preformación, 
formación y prácticas y fomento del autoempleo.  
 
              Estas iniciativas han abogado por la mejora de las condiciones de 
empleo y la inserción laboral de personas que presentan problemas de 
discriminación y/o desigualdad en el acceso al mercado laboral, 
fomentando el compromiso social de las empresas con domicilio fiscal o 
centros de trabajo en Huelva.  
 
 

 
Huelva, 9 de febrero de 2010. 

 


