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14 EMPRESAS DE HUELVA PARTICIPAN EN EL SEMINARIO PARA
FOMENTAR LA PREVENCION Y LA CULTURA EMPRENDEDORA

La mayoria de estas entidades son sociedades laborales y cada una tiene
previsto crear una media de 4 empleos

Un total de 14 nuevas empresas de Huelva han participado esta
semana en el Il Seminario de ‘Prevencion y Cultura Emprendedora’, donde
se han abordado la crisis desde un nuevo punto vista, es decir, como una
oportunidad de negocio. Asimismo, se han tratado los riesgos laborales y el
fomento empresarial de estas entidades, que han estado acogidas al
programa de Innovaciéon y Empleo o destacan por tratarse de iniciativas
generadoras de empleo.

En este sentido, hay que indicar que la mayoria de estas
entidades participantes son sociedades laborales y cada una tiene previsto
crear una media de 4 empleos. Servicios informaticos, agencias de
transporte con ofertas innovadoras, servicios creativos de publicidad,
asesoramiento contable, ayuda a domicilio y guarderia son los principales
sectores en los que estan invirtiendo estos emprendedores onubenses.

Esta iniciativa del Ayuntamiento de Huelva, a través de Huelva
Impulsa, ha contado con la colaboracién de Bankinter y la Junta de
Andalucia, y también ha permitido informar a los asistentes acerca de la
gestién de la prevencion en las empresas, dando a conocer la existencia de
distintas ayudas y subvenciones publicas para la incorporacién de
trabajadores y otras actuaciones emprendidas, asi como de distintas
formulas de financiacion de un proyecto empresarial.

Para el concejal de Economia, Empleo, Comercio o Desarrollo
Sostenible, Juan Carlos Adame, “Las empresas han valorado de forma muy
positiva este seminario por su apartado practico y porque han abordado de
forma clara la situacion actual econémica y financiera al que se enfrentan
los nuevos pequefos empresarios”.

Este seminario ha incluido contenido especifico para los
emprendedores como la financiacion, los principios de desarrollo y cambio
para mejorar a nivel empresarial, asi como las obligaciones empresariales y
los procesos técnicos y de gestion mas importantes. Por otra parte, los
asistentes, que han valorado de forma muy positiva esta sesién informativa,
han tenido la oportunidad de conocer las ultimas novedades en cuanto a
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leyes que rigen esta materia, las actuaciones de la Inspecciéon de Trabajo y
las sanciones que pueden darse si se incumple.

Este segundo seminario ha estado enmarcado en el proyecto
Preven-Lo promovido por la Federacion Andaluza de Municipios vy
Provincias y la Consejeria de Empleo.

Huelva, 16 de junio de 2010
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