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60 PARADOS DE LA CAPITAL CULMINAN UN  PROYECTO DE 
FORMACIÓN Y EMPLEO DESTINADO A MEJORAR SU INSERCIÓN 

 
Monitor de ludoteca, pintor de inmuebles, soldador al arco eléctrico y 
especialista en Violencia Intrafamiliar han sido los cursos impartidos 

 
 

                El Ayuntamiento de Huelva ha clausurado esta mañana el 
proyecto Emplea, una iniciativa europea que ha permitido que durante 
siete meses puedan formarse 60 desempleados onubenses, 40 mujeres 
y 20 hombres, con especiales dificultades de inserción. Monitor de 
ludoteca, pintor de inmuebles, soldador al arco eléctrico y especialista en 
Violencia Intrafamiliar han sido los cursos impartidos.                
 
                En esta entrega de diplomas el alcalde de Huelva, Pedro 
Rodríguez, ha expresado a los alumnos “la importancia de seguir 
formándose y apostar por la especialización para ser competitivos en el 
mercado laboral”. Para ello, desde el Ayuntamiento se seguirá haciendo 
un gran esfuerzo para ofrecer una formación de calidad a través de 
proyectos que respondan a las  demandas de empleo actuales, a pesar 
de la crisis. 
 
                    Esta iniciativa ha estado enmarcada en la convocatoria de 
Ayudas del Fondo Social Europeo que son gestionadas por el Ministerio 
de Administraciones Públicas y todos sus cursos se han complementado 
con formación transversal en búsqueda de recursos par el empleo, 
prevención de riesgos laborales, uso de las nuevas tecnologías, 
etcétera. Materias que seguro serán de gran de utilidad a partir de ahora 
para estos jóvenes.  
 
                  Con estos últimos cursos finalizan las acciones formativas del 
Proyecto Emplea que comenzaron con la primera fase en el mes de 
noviembre del año 2008. En total se han realizado 9 itinerarios de 
inserción dentro del Proyecto y han pasado por ellos un total de 140 
desempleados algunos de los cuales han encontrado empleo durante el 
proceso y otros a su finalización en las mismas entidades o empresas 
donde han realizado las prácticas. 

 
                 Gracias a esta iniciativa del Patronato de Desarrollo Local 
‘Huelva Impulsa’ la totalidad de los alumnos se ha beneficiado de cuatro 
meses de prácticas por las que han recibido un sueldo mensual, que se 
han realizado en distintas entidades relacionadas con la especialidad y 
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han constituido sin duda uno de los apartados más importantes y 
enriquecedores para el aprendizaje de los participantes. 

                                                                                                                                                    
                  Par el concejal de Empleo, Juan Carlos Adame, “Gracias a 
Emplea hemos ofrecido a personas demandantes de empleo una 
oportunidad de inserción a través de itinerarios integrales y 
personalizados”. Además “Gracias al curso de ‘Pintura de Inmuebles’ 
también se han podido mejorar numerosos edificios municipales, como 
el mercado de San Sebastián, los centros sociales de Marismas del 
Odiel, El Lazareto y La Morana 2, así como la Oficina de Atención al 
Consumidor y la sede de Huelva Impulsa, entre otros”, ha recordado 
Adame.  
 
            Los alumnos del Curso de Soldadura también han hecho una 
gran contribución a la ciudad, encargándose de todo el proceso de 
creación y montaje de las barandillas de la Plaza del Campillo, que 
ahora dan una imagen más moderna a la zona. 
 
              Hay que recordar que el curso de ‘Detección e Intervención en 
Violencia Intrafamiliar’ ha permitido capacitar a 20 desempleados 
universitarios en la rama social en los principios básicos de casos de 
violencia dentro del grupo familiar y los ‘Monitores de Ludoteca’ han 
recibido los conocimientos específicos para la atención de los niños, a 
través del juego como transmisor de valores sociales, con prácticas en 
distintos colegios públicos y escuelas infantiles.   
 
 

Huelva, 14 de mayo de 2010 
 


